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Ejes curriculares cognitivos para la formacion del
Bibliotecologo y Archivdlogo como profesional de la
informacion.

Prof. Johann Pirela Morillo.
Resumen.

Se presenta una propuesta tedrica que, puede asumirse como referente
preliminar, orientado a definir un nuevo modelo profesional para € Bibliotecdlogo y
Archivologo como profesional de la informacion, partiendo de dos premisas
fundamentales. Por un lado, la necesidad de formar a un individuo profesional creativo,
critico y competitivo; preparado para insertarse en realidades complejas y capaz de
transformar los ambientes tradicionales relacionados con la informacion y la
documentacién, con una firme conciencia de los procesos culturales locales y
nacionales y su conservacion. Por otro lado la concepcion de los fendmenos
informacién, comunicacion y tecnologias, entendidos desde una perspectiva abierta,
integradora y estratégica, todo lo cua posbilita a profesional a generar una
intervencion ventgjosa del contexto donde le toca interactuar. Estas ideas se proyectan
hacia dos @mbitos. un &mbito curricular y un ambito conceptua y epistemoldgico,
referido éste Ultimo a los planteamientos expuestos por Paez (1992), Pérez y Sanchez.
(1996) y Linares (1998).

La propuesta surge como resultado de los procesos de evaluacion curricular
realizados en la Escuela de Bibliotecologia 'y Archivologia de la Universidad del Zulia,
durante el afio 1997, evaluacion gue consistié en analizar los componentes internos del
disefio curricular propuesto en 1995, mediante la aplicacion de la metodologia para el
andlisis interno del curriculum planteada por Inciarte (1994.) y en la cual se consideran
como categorias de andlisis. la consistencia, coherencia, cobertura, reiteracion y
pertinencia.

Palabras Clave: Evaluacion curricular, Formacion del profesional de lainformacion,

Consideraciones tedricas, filosoficas y axioldgicas del modelo de curriculum
gue fundamenta el plan de estudios de la Escuela de Bibliotecologia y
Archivologia de LUZ.
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La Escuela de Bibliotecologia y Archivologia de la Universidad del Zulia
propuso en 1985 un disefio curricular que se orientd basicamente hacia la
formacion de un bibliotecdlogo y archivologo que desarrollara funciones,
habilidades y destrezas que trascendieran los procesos convencionales de
organizacion y almacenamiento fisico de soportes y colecciones documentales.
Por elo, asumi6 un disefio curricular en € que se incluyeron unidades
curriculares (asignaturas) relacionadas con las actividades gerenciales, las
aplicaciones de las tecnologias de la informacion y la comunicacion y los
procesos de planificacion de flujo informacional, todo lo cual se enmarcd en un
proceso de reforma curricular de todas las carreras de la Universidad y se apoyo
en la Resolucion 227, emitida por e Consgjo Universitario, en la que se
desarroll6 como idea medular que € modelo tedrico en € que se fundamenta el
curriculum en LUZ es e Modelo de Curriculum Integral.

El Modelo de Curriculum Integral, parte de una concepcion de educacion
gue supera € intelectualismo y cognoscitivismo y considera a individuo en
formacion como € ge fundamental del proceso. La formacion, segin este
modelo, se desarrolla en € marco de la hominizacion, socializacion y
culturizacién, (Pefialoza, 1995). Lo eminentemente profesional-cognoscitivo es
sdlo una parte de la formacion, pero no es e todo, ya que existen otras
dimensiones en € individuo que van mas alla de lo especifico de la profesion,
como por gemplo e conocimiento relacionado con los problemas sociales,
econdmicos y culturales presentes en su reaidad inmediata (venezolana y
latinoamericana) y otros aspectos vinculados con lo afectivo y e desarrollo

personal.
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Este modelo orientd la conceptualizacion curricular en LUZ durante la
mitad de los 80 , incluso en la revision curricular realizada durante €l periodo 93-
95, se ratifico e modelo como € referente tedrico orientador de los planes de
estudios formulados para todas las carreras, ya que se considerd de suma
importancia definir una concepcion curricular, porque a partir de ali se delinean
las acciones que se deben cumplir, tomando en cuenta el concepto de sociedad
gue se quiere y € supuesto. En este sentido, € curriculum toma una direccién
gue nos indudablemente conduce a definir la realidad que se quiere.

El curriculum, entonces es un proyecto educativo, que tiene una mision
social, es dinamico, contextual, colectivo, porque e conocimiento curricular se
genera en la reflexion colectiva, o cual supone superar los esguemas que
plantean que dos o tres especiadistas en curriculum hacen la propuesta y los
demés deben aceptarla como vélidas. Las propuestas tienen que validarse con

todos |los actores que participan en esa formacion. (Iniciarte, 1998)

También se dice que € curriculum es prescriptivo y normativo, ya que
prescribe cuales serian los valores que se deben asumir, prescribe cudl es el deber
ser, cuales son las acciones que se deben cumplir; esintenciona y planificado, es
decir € curriculum tiene una intencién que es formar un profesional para una
realidad determinada.

Toda esta conceptualizacion se concreta mediante una tecnologia
curricular, que orienta el disefio de objetivos y perfiles curriculares, estrategias y
lineas de investigacion.

Elementos para la comprension de un nuevo espacio profesional para el
bibliotecélogo y archivologo.

En la actualidad es incuestionable la presencia de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion, como herramientas que se utilizan con la
finalidad de lograr la optimizacion de las funciones realizadas en diversos ambitos,
sobre todo en aquellos relacionados con la concepcion de procesos, productos y
servicios que se prestan en las unidades de informacion, sean éstas bibliotecas,
archivos, centros de documentaciéon o museos. Lo cua produce transformaciones en las
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esferas sociales, organizacionales y personales relacionadas con tales instituciones, asi

como también obliga a asumir una posicion problematizadora de las teorias, que pueden

denominarse como convencionales, las cuales se han dirigido a explicar e interpretar

desde

los afios 50 y 60 las relaciones que se han dado en el contexto de las [lamadas Ciencias
de lainformacion.

Hoy se requiere de unarevision sistemética de esas teorias, y de la produccion de
nuevos model os conceptuales y epistemnol 6gicos tendentes a describir la racionalidad de
las Ciencias de lainformacion (Linares, 1997.), a
la luz de los cambios producidos por las tecnologias en € contexto de las unidades y
servicios documentales-informativos. Tales cambios pueden sintetizarse en la nueva
mirada que va de la nocion tradicional y estética de documento al concepto estratégico
de lainformacién (Pérez y Snchez 1997.), la cual se asume hoy como un importante
recurso econdmico, ligado intimamente con la productividad e intervencion ventajosa de
las organizaciones educativas, culturales, politicas y econdémicas, en e contexto de sus
respectivas realidades.

Si bien es cierto que es urgente la revision de las propuestas tedricas formuladas
para explicar los fendmenos presentes en & universo empirico de las Ciencias de la
informacion; también lo es la inaplazable necesidad de definir proyectos curriculares
gue recogan, por un lado las orientaciones y formulaciones de esos nuevos modelos
tedricos y por € otro que respondan a las necesidades especificas presentes en las
unidades de informacién y documentacion actuales.

Consciente de esas premisas, la Escuela de Bibliotecologia y Archivologia de
LUZ, através de la Comision de Curriculum presentd una propuesta curricular en €l afio
1995, como producto de un profundo proceso de revision iniciado en 1993 en toda la
Universidad, con la finalidad de hacer un alto y reflexionar sobre la pertinencia y
alcances de los planes curriculares
definidos, particularmente desde el afio 1985.

En & afo 1995 se asume en la Escuela de Bibliotecologia y Archivologia un
proyecto curricular, cuyo componente central fue la idea de la formacion profesional,
desde una prespectiva polivalente, es decir, integrar |as disciplinas de Bibliotecologiay
Archivologia para ofrecer a estudiante una vision mas completa de la profesion y darle
mayores posibilidades de insercion en €& mercado laboral. Sin embargo, en ese

file://D:\Johann Pirela.htm 29/11/2000



Ejes curriculares cognitivos para la formacion ddl Bibliotecologo y Archivélogo como pr.. Pagina5 de 8

momento no se explicitaron los ges cognoscitivos en torno alos cuales se estructurarian
sistematicamente las unidades curriculares, con sus respectivos contenidos y estrategias
instruccionales y de investigacion.

Es precisamente en € afio 1997, como producto de la evaluacion curricular, y
utilizando la metodologia para € analisis interno del curriculum propuesta por Inciarte
(1994.), cuando se identifican, por una parte, inconsistencias y problemas de cobertura
entre algunos componentes curriculares como € pefil profesona definido y los
objetivos educativos de la carrera; y por la otra, se logran esclarecer los ges
curriculares cognitivos, 1o cual daria una mayor organizacion interna de la estructura

curricular, como ya se menciond: unidades curriculares, contenidos, estrategias.

La evaluacion permanente como estrategia para la transformacion acad
académica-curricular.

La evaluacion del proyecto de 1995 se asumid como un proceso permanente, a
partir de observaciones realizadas a la gjecucion curricular desde 1995 hasta 1997. En
este proceso participaron los jefes y los profesores
gue integran los tres departamentos de la Escuela, 1os cuales se integraron en grupos de
trabgjo para discutir un area curricular en particular. En tota se conformaron tres
grupos. uno trabajo con € area de formacion profesional, otro con formacion general y

otro con € area de précticas profesionales.

Luego se procedié a cotgjar cada uno de los programas de las diferentes
asignaturas, utilizando las categorias de analisis: coherencia, consistencia, pertinencia,
cobertura y reiteracion, sefidadas en la metodologia para e andlisis interno del
curriculum de Inciarte (1994.). Se confrontd e Perfil profesional con los objetivos
educativos de la carrera, 1o cua evidencio la existencia de fallas en cuanto a la
coherencia y a la cobertura, ésta Ultima categoria, relacionada especificamente con
algunas funciones declaradas en €
perfil.

En & érea de formacion general se encontro reiteracion e inconsistencia
entre las unidades curriculares.

El hallazgo mas representativo de la aplicacion de la metodologia fue la
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presencia subyacente de ges cognitivos dentro del curriculo, los cuales sin estar
declarados formalmente se hicieron evidentes una vez que se integré e andlisis de las

diferentes areas curriculares.

Ejes cognitivos como instrumentos organizadores y articuladores de la
estructura interna del curriculum y orientadores de lineas de investigacion y
desarrollo.

Después de la integracion del trabajo de los diferentes grupos se observo la
presencia de |os siguientes ges cognitivos, que pueden entenderse
como elementos articuladores de los roles presentesen e Modelo Profesiona
y las unidades curriculares. Tales ges pueden denominarse como: 1.Expresion
Linglistica, 2. Gerencial, 3. Tedrico-heuristico, 4. Patrimonial
Cultural, 5. Instrumental Tecnoldégico, I nstrumental Procedimental,

6. suariosy Serviciosy 7. Legislacion y Etica.

El ge Expresion Linguistica se encuentra constituido por la unidades
curriculares. Linguistica general, Morfosintaxis y Técnicas de la comunicacion ora y
escrital y I1. El ge Gerencial 1o conforman las unidades
curriculares: Principios Administrativos, Gestion en la Unidades de Informacion | y I1'y
Gerencia en las Unidades de Informacion.

L as unidades curriculares: Fundamentos Teoricos de la Informacién y la
Comunicacion, Introduccion a la Bibliotecologia, Introduccién a la Archivologia,
Metodologia de la Investigacion | y 11 'y € Seminario de Investigacion se integran en e
ge Teorico-heuristico. Por otro lado las unidades curriculares. Historia de las
bibliotecas y los archivos, Museologia, Paleografia y Conservacion de Patrimonio
Documenta conforman € gje Patrimonial Cultural.

El ge Instrumental Procedimental se encuentra constituido por las unidades
curriculares. Procesos Técnicos en Bibliotecas, Procesos Técnicos en Archivos,
Indizacion y Condensacion y Andlisis de la Informacidn. Asi mismo
el ge Instrumental Tecnoldgico esta integrado por las siguientes unidades curriculares:
Introduccion a Procesamiento de Datos, Informatica General, Automatizacion,
Almacenamiento y Recuperacion de lainformacion y Sistemas y Redes de informacion.

Por Ultimo e ge de Usuarios y Servicios lo constituyen las unidades curriculares
Sociologia, Psicologia Socia y Usuariosy Servicios en las Unidades de Informacién; y
el ee de Legisacion y Etica lo conforman las unidades curriculares: Etica y
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Legidacion, sobre las cuales existe una propuesta de definicion de un seminario referido
al tema juridico y ético de lainformacion, que incluiria, entre otros aspectos, el derecho
a la informacién y las normativas existentes entorno a los derechos de autorias y de
propiedad intel ectual

La experiencia de evaluacion demostrd que s es posible promover la discusion
curricular en un clima de aprtura y reflexion, todo lo cua permitio € e esclarecimiento
de estos ges, que pueden apoyar tanto € proceso de evaluacion permanente del
curriculum, como e de conformacion de lineas y grupos de investigacion, ya que se
considera que €l camino més cientifico que conduce a desarrollo de una disciplinay de
una profesion es e de asumir una actitud problematizadora, asumir la investigacion
como estrategia de identificacion y solucion de los problemas, y sobre todo, € de la
conformacion de grupos de investigacion para consolidar redes de investigadores e
informacién que sirvan de soporte a lineas de accion especificas y generen las
aternativas comunicacionales que permitan la difusion efectiva de los hallazgos y
propuestas.

Reflexion Final.

En la Escuela de Bibliotecologia y Archivologia de LUZ, se entiende que los
proyectos curriculares nunca dgjan de ser de caracter experimental, razon por la cual se
asume una actitud de permanente bulsgueda para estudiar la posbilidad de
incorporacion de nuevos planteamientos y enfoques relacionados con e mundo de la
informacién documental, sus procesos, y medios. Todo lo cual repercute en € fin dlitimo
de la Escuela, en tanto entidad académica comprometida socialmente con la formacién

de un profesional creativo y en sintonia con las realidades emergentes.
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